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Kozdsségfejlesztdk Budapest, 1074 Szévetség utca 35.
Egyesiilete

feln6ttképzési engedélyszama: E-000954/2014

KEPZESI TAJEKOZTATO
Kozosségfejlesztés gyakorlati tevékenységei (tovabbiakban: Képzés)
(feln6ttképzési engedélyszam: E-000954/2014/D008)

A Kozosségfejlesztok Egyesiilete felnGttképzd intézmény (felndttképzési engedélyszama:E-
000954/2014) (tovabbiakban: Képzd), a 2013. évi LXXVII. felnSttképzésrél szolo torvény
szerint a képzésben résztvevével (tovabbiakban: Résztvevd) a képzés megkezdése el6tt, a
képzés els6 napjan feln6ttképzési szerzédést kot. Az aldbbi képzési tdjékoztatd a
feln6ttképzési szerz6dés elvalaszthatatlan mellékletét képezi.

A képzést a Résztvevl finanszirozza. A képzés egy f6ére jutd koltsége: 58.000 Ft.-, amely
tartalmazza a képzés valamennyi koltségét. A koltség befizetésének datuma: 2018. marcius
1.

Amennyiben a képzésre jelentkez6, a képzés megkezdését megel6z6 5 napon belll nem jelzi
eldllasi szandékat a képzésen vald részvételtdl, a képzési koltséget koteles megtériteni 15
napon belil a Képz6 szamara.

Képzés idépontja: 2019. marcius 1 — 2019. marcius 3
Képzés kezdési id6pontja: 2019. marcius 1. Zardsa: 2019. marcius 3.

A képzéshelyszine: 1074 Budapest, Szovetség utca 35. (K6zosségfejleszt6k Egyesiletének
irodajaban talalhaté tanterem)

A képzés bementi feltétele, az érettségi vizsga. A képzésre kérjik az el6zetes végzettséget
igazold bizonyitvanyt hozza magaval.

A képzés draszama: 24 tandra, ebbdl elmélet 10 tandra, gyakorlat 14 tandra. Az elméleti és
gyakorlati ordk egymastdl nem valnak el, a kilonvalasztdas a képzési moddszerek
kiilonb6zGségét jelenti.

A megengedett hidnyzas mértéke: 20%, 5 tandra

A képzés tananyagegységei:

1.tananyagegység: A sajat helyzet elemzése
2.tananyagegység: A sajat helyzet megértése — helyzetfeltaras
3.tananyagegység: A kozosségfejlesztési folyamat
4.tananyagegyseég: Konfliktus a kozosségi folyamatokban
5.tananyagegység: A kozosségi tér


mailto:kofeegyesulet@gmail.com
http://www.kofe.hu/

A képzés célja és kimeneti komptenciai: A képzés alapvet6 kiildetése, hogy a képzésben
résztvevék tisztan lassak azokat a mddszereket és eszkdzoket, amelyeket a
kozosségfejlesztés folyamataban haszndlni tudnak.

A képzés sikeres elvégzésével a résztveve képes lesz arra, hogy:

a kozosségfejlesztési folyamatban haszndlandd kiilonb6z6 eszkdzokbél és médszerekbdl
kivalassza a kozosség szamdra legmegfelelSbbet.

A képzésben résztvevs képes: azonositani a helyi telepilési-k6zosségi problémakat;
alkalmazni a problémakra k6zosségi megoldasokat; embereket megszélitani, aktivizalni,
bevonni a kozosségi folyamatokba; megfogalmazni kozosségi egylttm(ikodések, programok,
folyamatok megtervezését és levezetését.

Az 1. tananyagegység ismereteinek elsajatitasa soran a résztvevék fokuszalnak 6nmaguk,
célcsoportjuk, szakmadjuk bemutatdsara. A valtozds megfogalmazdsara.

A résztvevbk a 2. tananyagegység elvégzése utan tisztdba lesznek azzal, hogy mi is tortént
vellink? A rendszervaltds hatdsa a helyi kozosségre: a kirekesztettség, megosztottsag példai;
ellentétek, szembenallasok, konfliktusok; hogyan tudndnk ezen valtoztatni? K6zos
helyzetfeltaras (érintettek + szakemberek).

Min kellene véltoztatni és hogyan?

A 3. tananyagegység végére a résztveveé képes lesz mozgdsok létrehozasara a teleplilésen —
mint lakossag megszélitasa, bevonasa — aktivizdldsa, problémdk felismerése, kbzosségi
megoldasok - partnerkapcsolatok |étrehozdasa a

kozos gondolkodasra. A helyzet, a kozosség késztetéseinek és véleményének feltarasara,
kozosségi tervezés lebonyolitasara.

A résztvevd a 4. tananyagegység végére képes lesz valaszreakcidk kidolgozasara a
konfliktusok megolddasa céljabél. Megismeri a kiillonb6z6 vitarendezési formakat: elkertlés,
onkényes megoldas, kétoldalu targyalas , facilitacio (targyalaskonnyités, targyaldssegités),
mediacié (kozvetités), arbitracié (dont6birdskodads), valasztott biraskodas, pereskedés
(itélkezés).

A résztvevd az 5. tananyagegység végére képes lesz a k6z0sségi szinterekbe kozosségi
megoldasokat keresni, koz0sségi szolgaltatasokat megtervezni és felépiteni.



A képzés litemezése

1. nap 2019. marcius 1.
id6beosztas téma id6tartam
tandra
(45 perc)
12,00 — 13,00 | A képzés inditasa, keretek atbeszélése, szerz6déskotés stb.
13,00 — 14,30 | A sajat helyzet elemzése 2 6ra
14,45 - 16,15 | A sajat helyzet megértése - helyzetfeltaras 2 6ra
16,30 — 18,00 | A sajat helyzet megértése — helyzetfeltards 2 6ra
18,15 —-19,45 | A sajat helyzet megértése - helyzetfeltaras 2 6ra
2. nap 2019. marcius 2.
id6beosztas téma id6tartam
tandra (45
perc)
9,00-10,30 A kozosségfejlesztési folyamat 2 dra
10,45-12,15 | A kozosségfejlesztési folyamat 2 6ra
13,00 - 14,30 | A kozosségfejlesztési folyamat 2 6ra
14,45 -15,30 | A kozosségfejlesztési folyamat 16ra
15,45 -16,30 | Konfliktus a k6zosségi folyamatban 16ra
3. nap 2019. marcius 3.
id6beosztas téma id6tartam
tandra (45
perc)
8,00-9,30 Konfliktus a kozosségi folyamatban 2 6ra
9,45-11,15 A koz0Osségi tér 2 6ra
11,30-13,00 | A kozOsségi tér 2 6ra
14,00 —-15,30 | A kozosségi tér 2 6ra

A résztvevbk el6rehaladasukrél a képzés végén adnak szamot csoportos beszélgetés

formajaban a képzésen elhangzott témakrol.

A képzés sikeres elvégzésének feltétele, hogy a résztvevd a tandrakon aktivan és

konstruktivan vegyen részt, a szamonkérést, amely a zard csoportos beszélgetés megfelel6

szinten teljesitse, illetve a hidnyzasa ne haladja meg a megengedett mértéket, amely 5

tanora.

A képzés végén a résztvevek tanusitvanyt kapnak. A tanusitvany munkakor betoltésére nem

jogosit.




